NOMINATIONS
Par arrété du ministre de I'agriculture du 31 juillet
2001.

Sont nommés membres du conseil d'administration du
centre technique des céréales pour une durée de trois ans a
partir du 30 octobre 2000, Messieurs :

- Moheddine Kallel
finances,

- Abdelaziz Elmir
l'agriculture,

- Abdelwahed Ghorbel : représentant du secrétariat
d'Etat a la recherche scientifique et a la technologie,

: représentant le ministere des

représentant le ministére de

- Moncef Ben Salem : représentant de l'institution de
recherche et d'enseignement supérieur agricoles,

- Hassine Saoud : représentant de l'agence de la
vulgarisation et de la formation agricoles,

- Moncef Hadded : représentant de ['union tunisienne de
l'agriculture et de la péche,

- Othmen Ben Ghorbel représentant de ['union
tunisienne de I'industrie, du commerce et de l'artisanat,

- Béchir Kaleli : représentant de la fédération des
sociétés de mise en valeur et de développement agricole,

- Kamel Ben Chadli : représentant de la fédération des
grandes cultures,

- Chérif Ben Lamin : représentant de la fédération des
coopératives centrales des céréales,

- Ali Sadki : représentant de la chambre d'agriculture du
Nord,

- Laith Ben Bocher : représentant des producteurs des
semences céréalicres.

MINISTERE DE L'EDUCATION

Décret n° 2001-1762 du 1er aoat 2001, portant
statut particulier du corps des conseillers
éducatifs relevant du ministére de I'éducation.

Le Président de la République,

Sur proposition du ministre de I'éducation,

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant statut
général des personnels de 1'Etat, des collectivités locales et
des établissements publics a caractére administratif,
ensemble les textes qui l'ont modifiée ou complétée et
notamment la loi n® 97-83 du 20 décembre 1997,

Vu la loi n° 91-65 du 29 juillet 1991, relative au systéme
éducatif,

Vu le décret n° 73-112 du 17 mars 1973, portant statut
particulier des personnels enseignants des établissements
d'enseignement secondaire, technique et professionnel du
ministére de I'éducation nationale, ensemble les textes qui
l'ont modifi¢ ou complété et notamment le décret
n° 99-2494 du 8 novembre 1999,

Vu le décret n° 73-114 du 17 mars 1973, portant statut
particulier des personnels enseignants des établissements
d'enseignement secondaire général du ministére de
I'éducation nationale, ensemble les textes qui I'ont modifié
ou complété et notamment le décret n® 99-2493 du 8
novembre 1999,

Vu le décret n° 73-121 du 17 mars 1973, portant statut
particulier des surveillants généraux des établissements
d'enseignement relevant du ministére de [1'éducation,
ensemble les textes qui l'ont modifié ou complété et
notamment le décret n°® 99-2173 du 27 septembre 1999,

Vu le décret n°® 73-123 du 17 mars 1973, relatif aux
emplois fonctionnels des établissements d'enseignement
secondaire général, secondaire technique et professionnel,
tel qu'il a été modifi¢ par le décret n° 77-728 du 9
septembre 1977,

Vu le décret n° 80-954 du 19 juillet 1980, relatif a la
définition de la mission et des attributions du ministére de
I'éducation nationale,

Vu le décret n° 82-1229 du 2 septembre 1982, portant
dispositions dérogatoires pour la participation aux concours
de recrutement a titre d'externe, tel qu'il a été complété par
le décret n® 92-1551 du 28 aotit 1992,

Vu le décret n° 84-417 du 16 avril 1984, portant création
du grade de surveillant général de 1ére classe, tel qu'il a été
modifié par le décret n® 99-1639 du 26 juillet 1999,

Vu le décret n° 85-841 du 17 juin 1985, fixant le statut
particulier des personnels enseignants exercant dans les
écoles primaires relevant du ministére de I'éducation,
ensemble les textes qui l'ont modifié ou complété et
notamment le décret n® 2000-2380 du 17 octobre 2000,

Vu le décret n°® 90-1753 du 29 octobre 1990, fixant les
modalités d'organisation et de fonctionnement des
commissions administratives paritaires,

Vu le décret n°® 91-1872 du 7 décembre 1991, portant
statut particulier des maitres principaux relevant du
ministére de 1'éducation, tel qu'il a ét¢ modifié par le décret
n° 99-1633 du 26 juillet 1999,

Vu le décret n° 96-519 du 25 mars 1996, portant refonte
de la réglementation relative a 1'équivalence des diplomes et
des titres,

Vu le décret n° 97-1832 du 16 septembre 1997, fixant le
traitement de base des personnels de 1'Etat, des collectivités
locales et des ¢établissements publics a caractére
administratif,

Vu le décret n° 98-1357 du 30 juin 1998, relatif a
l'indemnité de fonction des lycées secondaires et des écoles
préparatoires,

Vu le décret n° 99-12 du 4 janvier 1999, portant
définition des catégories auxquelles appartiennent les
différents grades des fonctionnaires de 1'Etat, des
collectivités locales et des établissements publics a
caractére administratif,

Vu le décret n° 2001-1766 du ler aolt 2001, portant
statut particulier du corps des surveillants exer¢ant dans les
lycées secondaires et les écoles préparatoires relevant du
ministére de 1'éducation,

Vu l'avis du ministre des finances,
Vu l'avis du tribunal administratif.
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Décrete :
TITRE I
Dispositions générales
Article premier. — Le corps des conseillers éducatifs

relevant du ministére de 1'éducation comprend les grades
suivants :

- conseiller éducatif principal,
- conseiller éducatif,
- conseiller éducatif adjoint.

Art. 2. — Les grades visés a l'article premier du présent
décret sont répartis selon les catégories et les sous-catégories
indiquées au tableau ci-apres :

Grades Catégories | Sous-catégories
Conseiller éducatif principal A Al
Conseiller éducatif A A2
Conseiller éducatif adjoint A A3

Art. 3. — Les grades de conseiller éducatif principal et
conseiller éducatif comprennent vingt (20) échelons.

Le grade de conseiller éducatif adjoint comprend vingt
trois (23) échelons. La concordance des échelons avec les
niveaux de rémunération prévus par la grille de salaires est
fixée par décret.

Art. 4. — Est fixée a deux (2) ans, la cadence
d'avancement pour les grades de conseiller éducatif
principal et conseiller éducatif.

Cette cadence est fixée a un an et neuf mois pour le
grade de conseiller éducatif adjoint. Néanmoins, et en
application des dispositions de l'article 6 du décret
n° 97-1832 du 16 septembre 1997 ci-dessus mentionné, la
cadence d'avancement est fixée a deux ans si l'agent atteint
I’un des échelons fixés par le décret fixant la concordance
entre les échelons des grades de ce corps et les niveaux de
rémunération.

Art. 5. — Le nombre de promotions aux différents grades
est fixé, au titre de chaque année, par arrété du ministre de
I'éducation.

Art. 6. — Les agents du corps des conseillers éducatifs
sont soumis a un stage destiné a :

- les préparer & exercer leur emploi et les inciter aux
techniques professionnelles afférentes,

- parfaire leur formation et leurs aptitudes
professionnelles.

Les agents appartenant & ce corps, titulaires dans leur
grade et nommés dans un grade supérieur régis par les
dispositions du présent décret sont astreints a une période
probatoire d'un an pouvant étre renouvelée une seule fois au
terme de laquelle ils sont, sur la base d'un rapport établit par
le chef hiérarchique et aprés avis de la commission
administrative partiaire, soit confirmés dans leur nouveau
grade, soit reversés dans leur grade précédent et considérés
comme ne 'ayant jamais quitté.

Les agents non titulaires dans un grade relevant de ce
corps qui ont été recrutés dans l'un des grades régis par le
présent décret sont astreints a un stage de deux (2) ans
pouvant étre prorogé d'une année au terme de laquelle ils
sont, sur la base d'un rapport établit par leur chef
hiérarchique et apreés avis de la commission administrative
paritaire, soit titularisés dans leur grade, soit licenciés.

TITRE 11
Des conseillers éducatifs principaux
CHAPITRE 1
Les attributions

Art. 7. — Les conseillers éducatifs principaux exercant
dans les écoles préparatoires et les lycées secondaires
assurent, sous l'autorité du directeur de I'établissement
scolaire ou le censeur, le cas échéant, des fonctions
éducatives, administratives, pédagogiques, sociales et
culturelles et notamment :

- veiller au maintient de la discipline a I'établissement
scolaire, a I'encadrement de I'éléve, a son orientation et a
son assistance,

- exécuter tout travail administratif en relation avec les
affaires des éléves,

- la préparation des conseils de classes, d'orientation et
discipline et les conseils similaires, y assister et participer a
leurs travaux,

- l'organisation, le suivi et I'évaluation du travail des
surveillants et I'encadrement des surveillants stagiaires,

- la contribution a la préparation des emplois du temps,
l'organisation du calendrier du contrdle continu et les
examens nationaux et veiller au suivi de leur exécution,

- la contribution a la bonne marche des organisations et
des associations exer¢ant dans 1'établissement scolaire.

En outre, ils peuvent étre chargés de toute tache
pédagogique ou administrative en rapport avec les affaires
des éléves et pouvant contribuer a la bonne marche de
I'établissement scolaire.

CHAPITRE IT
La nomination

Art. 8. — Les conseillers éducatifs principaux sont
nommeés par arrété du ministre de I'éducation par voie de
promotion dans la limite des postes & pourvoir, et ce, aprés
avoir passé avec succeés un concours interne sur épreuves
ouvert aux conseillers éducatifs titulaires dans leur grade et
ayant obtenu la maitrise ou un diplome équivalent et qui ont
six (6) ans d'ancienneté au moins dans ce grade.

Les modalités d'organisation du concours interne
susvisé sont fixées par arrété du ministre de 1'éducation.
TITRE 111
Des conseillers éducatifs
CHAPITRE 1
Les attributions

Art. 9. — Les conseillers éducatifs exergant dans les
écoles préparatoires et les lycées secondaires assurent, sous
l'autorité du directeur de I'établissement scolaire ou le
censeur, le cas échéant, des fonctions éducatives,
administratives, pédagogiques, sociales et culturelles et
notamment :
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- veiller au maintient de la discipline a I'établissement
scolaire, a l'encadrement de I'éléve, a son orientation et a
son assistance,

- exécuter tout travail administratif en relation avec les
affaires des éléves,

- la préparation des conseils de classes, d'orientation et
discipline et les conseils similaires, y assister et participer a
leurs travaux,

- l'organisation, le suivi et 1'évaluation du travail des
surveillants et I'encadrement des surveillants stagiaires,

- la contribution a la préparation des emplois du temps,
l'organisation du calendrier du contrdle continu et les
examens nationaux et veiller au suivi de leur exécution,

- la contribution a la bonne marche des organisations et
des associations exercant dans 1'établissement scolaire.

En outre, ils peuvent étre chargés de toute tache
pédagogique ou administrative en rapport avec les affaires
des éléves et pouvant contribuer a la bonne marche de
I'établissement scolaire.

CHAPITRE II
La nomination
Art. 10. — Les conseillers éducatifs sont nommés et
affectés par arrété du ministre de I'éducation dans la limite
des postes a pourvoir.
Section [
Le recrutement
Art. 11. — Les conseillers éducatifs sont recrutés parmi
les candidats externes par voie de concours externe sur
dossiers ouvert aux surveillants conseillers principaux
titulaires dans leur grade et ayant cing (5) ans d'ancienneté
au moins dans ce grade.

Les modalités d'organisation du concours externe
susvisé sont fixées par arrété du ministre de I'éducation.

Section 11
La promotion

Art. 12. — La promotion au grade de conseiller éducatif
est attribuée aux candidats internes aprés avoir passé avec
succés un concours interne sur dossiers ouvert :

a) — aux conseillers éducatifs adjoints titulaires dans leur
grade, qui ont obtenu la maitrise ou un diplome admis en
équivalence, justifiant d'au moins quatre (4) ans
d'ancienneté dans leur grade,

b) — aux conseillers éducatifs adjoints titulaires dans
leur grade, non titulaires de la maitrise et justifiant d'au
moins huit (8) ans d'ancienneté dans ce grade.

Les modalités d'organisation du concours interne
susvisé sont fixées par arrété du ministre de 1'éducation.

TITRE IV
Des conseillers éducatifs adjoints
CHAPITRE 1
Les attributions

Art. 13. — Les conseillers éducatifs adjoints exergant
dans les écoles préparatoires et les lycées secondaires
assurent, sous l'autorit¢é du directeur de 1'établissement

- veiller au maintient de la discipline a I'établissement
scolaire, a l'encadrement de 1'éléve, a son orientation et a
son assistance,

- exécuter tout travail administratif en relation avec les
affaires des éléves,

- la préparation des conseils de classes, d'orientation et
discipline et les conseils similaires a y assister et participer
a leurs travaux,

- l'organisation, le suivie et 1'évaluation du travail des
surveillants et I'encadrement des surveillants stagiaires,

- la contribution a la préparation des emplois du temps,
l'organisation du calendrier du contréle continu et les
examens nationaux et veiller au suivi de leur exécution,

- la contribution a la bonne marche des organisations et
des associations exer¢ant dans 1'établissement scolaire.

En outre, ils peuvent étre chargés de toute tache
pédagogique ou administrative en rapport avec les affaires
des éléves et pouvant contribuer a la bonne marche de
I'établissement scolaire.

CHAPITRE 11
La nomination et le recrutement
Art. 14. — Les conseillers éducatifs adjoints sont
nommés et affectés par arrété du ministre de 1'éducation
dans la limite des postes a pourvoir par voie de concours
externe sur dossiers ouvert :

a) — aux surveillants conseillers, titulaires dans leur
grade et justifiant du certificat du baccalauréat ou d'un
diplome admis en équivalence,

b) — aux surveillants principaux titulaires dans leur
grade justifiant du certificat du baccalauréat ou d'un
diplome admis en équivalence, justifiant d'au moins quatre
(4) ans d'ancienneté dans leur grade,

) aux maitres principaux, maitres d'application, maitres
d'application principaux, professeurs de I'enseignement
secondaire du premier cycle, professeurs de l'enseignement
technique du premier cycle et aux professeurs de
I'enseignement artistique du premier cycle, justifiant du
certificat du baccalauréat ou d'un diplome admis en
équivalence justifiant d'au moins six (6) ans d'ancienneté
dans leur grade.

Les modalités d'organisation du concours externe
susvisé sont fixées par arrété du ministre de 1'éducation.

TITRE V
Dispositions transitoires

Art. 15. — Les surveillants généraux de premicre classe
soumis aux dispositions du décret n° 84-417 du 16 avril
1984 susvisé, les surveillants généraux de premicre
catégorie et les surveillants généraux de deuxiéme catégorie
soumis aux dispositions du décret n® 73-121 du 17 mars
1973 susvisé, sont intégrés dans les grades visés par le
présent décret, et ce, conformément au tableau suivant :

Ancien grade Nouveau grade

Surveillant général de 1ére Conseiller éducatif

classe

Surveillant général de 1lére

; 4ché i catégorie . . o e
s’colalr.e ou le censeur, le ca§ echegnt, des fpnctlons g. o ‘ Conseiller éducatif adjoint
éducatives, administratives, pédagogiques, sociales et Surveillant genéral de 2éme
culturelles et notamment : catégorie
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Les surveillants généraux de lére classe intégrés, sont
rangés au méme échelon et garderont leur ancienneté de
catégorie, de grade et d’échelon acquise dans leur ancien
grade.

Les surveillants généraux de lére catégorie intégrés,
sont rangés au méme échelon et garderont leur ancienneté
de grade et d'échelon acquise dans leur ancienne situation
dans la sous-catégorie A3 du corps des surveillants
généraux.

Les surveillants généraux de 2éme catégorie sont
reclassés et garderont l'ancienneté de sous-catégorie A3
dans le corps des surveillants généraux acquise dans leur
ancienne situation.

TITRE VI
Dispositions finales

Art. 16. — Sont abrogés, toutes dispositions contraires au
présent décret et notamment :

- le décret n°® 73-121 du 17 mars 1973, portant statut
particulier des surveillants généraux des ¢établissements
d'enseignement relevant du ministére de 1'éducation, tel
qu'il a été modifié et complété par le décret n® 99-2173 du
27 septembre 1999,

- le décret n° 84-417 du 16 avril 1984, portant création
du grade de surveillant général de 1¢re classe, tel qu'il a été
modifié par le décret n® 99-1639 du 26 juillet 1999.

Art. 17. — Les dispositions du présent décret prennent
effet a partir du 1 juin 2001.

Art. 18. — Les ministres des finances et de I'éducation
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
du présent décret qui sera publié¢ au Journal Officiel de la
République Tunisienne.

Tunis, le ler aott 2001.
Zine El Abidine Ben Ali

Décret n° 2001-1763 du 1er aolat 2001, fixant le
régime de rémunération du corps des conseillers
éducatifs relevant du ministére de I'éducation.

Le Président de la République,
Sur proposition du ministre de 1'éducation,

Vu la loi n°® 83-112 du 12 décembre 1983, portant statut
général des personnels de 1'Etat, des collectivités locales et
des établissements publics a caractére administratif,
ensemble les textes qui l'ont modifiée ou complétée et
notamment la loi n® 97-83 du 20 décembre 1997,

Vu la loi n° 91-65 du 29 juillet 1991, relative au systéme
éducatif,

Vu le décret n® 73-125 du 17 mars 1973, instituant une
prime de rendement pour certaines catégories du personnel
du ministére de 1'éducation nationale, ensemble les textes
qui I'ont modifié ou complété et notamment le décret n° 84-
419 du 16 avril 1984,

Vu le décret n° 74-511 du 27 avril 1974, fixant les taux
de la prime de rendement allouée aux personnels de I'Etat,
des collectivités publiques locales et des établissements
publics a caractére administratif, ensemble les textes qui
l'ont modifié ou complété et notamment le décret n°® 85-840
du 17 juin 1985,

Vu le décret n° 80-954 du 19 juillet 1980, relatif a la
définition de la mission et des attributions du ministére de
I'éducation nationale,

Vu le décret n°® 85-1495 du 3 décembre 1985, allouant
une indemnité kilométrique forfaitaire au profit des
personnels enseignants de l'enseignement secondaire et
primaire ainsi qu'au personnel de surveillance relevant du
ministére de 1'éducation nationale, tel qu'il a été modifié par
le décret n° 90-2022 du 3 décembre 1990,

Vu le décret n°® 88-187 du 11 février 1988, fixant les
taux et les conditions d'attribution de la prime de rendement
aux personnels de I'Etat, des collectivités publiques locales
et des ¢tablissements publics a caractére administratif,
ensemble les textes qui l'ont modifié ou complété et
notamment le décret n°® 90-1061 du 18 juin 1990,

Vu le décret n° 91-330 du 4 mars 1991, portant
institution d'une indemnité spécifique (indemnité de
sujétions pédagogiques) au profit des surveillants
principaux et des surveillants relevant du ministére de
I'éducation et des sciences,

Vu le décret n° 91-1748 du 18 novembre 1991, fixant le
taux de la prime de rendement alloué¢e aux surveillants
généraux exercant dans les établissements d'enseignement
relevant du ministére de 1'éducation et des sciences,

Vu le décret n°® 93-2311 du 10 novembre 1993, fixant
les taux de l'indemnité spécifique (indemnité de sujétions
pédagogiques) allouée aux surveillants généraux de 1lére
classe, aux surveillants généraux, aux surveillants
principaux et aux surveillants relevant du ministére de
I'éducation et des sciences,

Vu le décret n° 94-1706 du 15 aoit 1994, fixant les
conditions générales de l'attribution de la note
professionnelle et de la note de la prime de rendement aux
personnels de 1'Etat, des collectivités publiques locales et
des établissements publics a caractére administratif, tel qu'il
a été modifié par le décret n°® 95-1086 du 19 juin 1995,

Vu le décret n° 96-2006 du 23 octobre 1996, portant
majoration des taux de l'indemnité spécifique (indemnité de
sujétions pédagogiques) allouée aux surveillants généraux
de 1ére classe, aux surveillants généraux, aux surveillants
principaux et aux surveillants relevant du ministére de
1'éducation et fixation de I'augmentation globale des salaires
durant la période 1996-1998 au profit des agents
bénéficiaires de cette indemnité,

Vu le décret n° 97-918 du 19 mai 1997, portant
majoration des taux de l'indemnité spécifique (indemnité de
sujétions pédagogiques) allouée aux surveillants généraux
de lére classe, aux surveillants généraux, aux surveillants
principaux et aux surveillants relevant du ministére de
I'éducation,

Vu le décret n® 97-1832 du 16 septembre 1997, fixant le
traitement de base des personnels de I'Etat, des collectivités
publiques locales et des établissements publics a caractére
administratif,
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